REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I.MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

CONTRATO A PLAZO FIJO PERSONAL
ASISTENTE DE LA EDUCACION QUE
INDICA

DECRETO N° ’%294

SAN PEDRO, Zﬁifﬁ;?ﬁi

VISTOS:

Lo dispuesto en el articulo N° 3 de la Ley N° 18.883; en el
DFL N° 1 de 1994, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, texto
refundido, coordinado y sistematizado del Cédigo del Trabajo, la Ley N°
19.464 y, en uso de las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1. La necesidad del Departamento de Educacién, de contar con personal
Idéneo para Proyecto de Integracién Escolar, en escuela G N°131,
Llancay.

2. Memorandum N° 178 de fecha 11 de marzo de 2014, del Jefe del
Departamento de Educacién Municipal.

3. E1l Contrato de Trabajo de fecha 25 de marzo de 2014.

DECRETO:

APRUEBESE el contrato de trabajo a plazo fijo, suscrito entre
la I. Municipalidad de San Pedro y la persona que se indica.

Nombre ~ Antonia Paz Fischer Pefiailillo
R-U.T. s pme— &

Fecha de Inicio 7 13.03.2014

Fecha de Término s 28.02.2015

Tipo de Funcidén 2 Psicdlogo

N° de Horas y Seccién 5 40 Horas

Seccién : G N°131

Jornada : Lunes a Viernes

Calidad de Contrato i Contrato a plazo fijo
Remuneracién 3 Sueldo Bruto $714.000.-

Bono Ley N° 19.464 $ 18.800.-

PAGUESE con cargo al Sub Titulo 21 ftem 03 Asignacién 004,
Proyecto de Integracién Escolar de Educacién de la I. Municipalidad de
San Pedro.
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